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Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Klimaatgesprekken
Nummer Kamer van S ——————— :
Koophandel (*) 6.6.7.86.4.7.6.9  vnll

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren : Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling . De stichting heeft als doel het tegengaan van klimaatverandering en verder het
Statutaire doelstelling -verrichten.van.alle-handelingen.die met het-voorgaande.-in.de-ruimste.zin.verband.............. ;
van deinstelling. houden of daartoe bevorderlijk kunnenzijn
Wat wil de inste”ing s :
bereiken? i De stichting probeert haar doel onder meer te bereiken door: :

.a. Het toepassen van_Kennis en vaardigheden uit de klimaatpsychologie, .~~~ 7777

_Nederland, gericht op het verminderen van de Klimaatimpact van de deelnermers
Destichtingheeﬁnie.t tendoelhetmakenvanwinst- ........................................................................................

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden EKIimaatGesprekken is de klimaatcoachopleider van Nederland. De door ons opgeleide

verricht de instelling? -klimaatcoaches.organiseren.workshops.en trainingen.voor.buurtgenoten, organisaties, .
Wanneer worden bedrijven, onderwijsinstellingen en overheden.
welke werkzaamheden L :
uitgevoerd? En hoe iIn kleine groepen ontdek je op een praktische, ongedwongen en leuke manier hoe jij
dragen die bij aan het ;fh'é't'ff\kéfééhﬁilfkﬂhfff'n'ékéﬁfféhfhbiéfijéfﬁéﬁdéféhﬁfdéiékfbfijff[{(jhft'fit')fétfékkéhiHﬁbfdﬁffﬁiddélfﬁ.i'/féﬁifif.’fffffff;
realiseren van de ‘effectieve gesprekken. f
d0e|ste||]ng? P :
‘We maken gebruik van inzichten uit de klimaatpsychologie. Je krijgt inzicht in hoe
_gedragsverandering werkt, welke rol ermoties spefen en hioe je psychiologische 7

Hoe krijgt de instelling -betaalde opdrachten

inkomsten? -S.ubS,l.d|eS .............................................................................................................................................................................................. :
~0eeINEMEISDIJALAGEN ...t :

--donaties eenmalig of periodiek



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

E.doorom\/\;i|(|,(e.lir.](‘;]..me.tho(;iie.k._ .................................................................................................................................................. ;
Voor de vaste kosten om ons werk mogelijk te maken (website, mailprogramma,
-verzekeringen, DOEKNOQUDING). ... :

i Voor projectkosten en vrijwilligersvergoedingen.

éhttps://drive.googIe.com/drive/folders/le—xy_?_MERrIKnePLiYMcvthIk

-Voor.de dagelijke.-werkzaamheden.is.aan.een.6.tal- zzpers.tijdelijke.opdrachten................. ;
verleend idvv een overeenkomst van opdracht.
We. werken tae.naar.inzet.van.personeel.in.2026.. ...

éhttps://klimaatgesprekken.nI/wp-content/uploads/2026/04/2026_Jaarversla

ver‘sllag. Vul delinkin yvaarhet §g—KG-2025-DEF.pdf
activiteitenverslag te vinden is. :
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m Balans

Balansdatum 3 1:_:1 2 P 2 0 2 S ¢ Vulde balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kRolommen.

Activa Passiva

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &

overlopende activa
Bestemmingsfondsen

Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden € 198431:
Totaal Totaal
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de

balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven
Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten ]
i : 293758:
en/of diensten ottt S OO

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 178498”;

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging € : €

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen € €

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten € ... b € 52
Saldo baten en lasten € 288.955,- € 437.802,-

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening

Vul delink in naar de éhttps://klimaatgesprekken.nI/wp—content/upIoads/2026/O4/Jaarrekening—Sti
jaarrekening als u deze ichting-KlimaatGesprekken-2025.pdf
ook hebt gepubliceerd.
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